Załącznik Nr 2 do SWZ
UMOWA nr   .................................

zawarta w dniu ..........................................................  w  Białymstoku pomiędzy:

Miasto Białystok NIP: 966 211 7220 w imieniu którego występuje Zespół Szkół Zawodowych Nr 5 im. Gen. Ignacego Prądzyńskiego ul. Antoniuk Fabryczny 40, 15-741 Białystok reprezentowany przez Dyrektora - 
mgr Izabelę Popławską 
zwanym dalej Zamawiającym, a

firmą ………………………………………………………...........…………………………………… z siedzibą ………………………………...………, NIP:…………………., Regon: ……………………., 

reprezentowaną  przez:

1. ........................................................................................

zwaną w dalszych postanowieniach umowy Wykonawca 

o następującej treści:

§1

Postanowienia ogólne i przedmiot umowy:

1. W związku z rozstrzygnięciem ogłoszonego zapytania ofertowego, Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania w dni powszednie usługę nocnej ochrony oraz całodobowej ochrony w dni wolne od zajęć szkolnych obiektów Zleceniodawcy.

2. Czynności w ramach wykonania niniejszej umowy realizowane będą na następujących warunkach:

1) Bezpośrednia ochrona oraz fizyczne zabezpieczenie całego mienia (budynku i terenu szkoły) przed włamaniem, kradzieżą, pożarem, zakłóceniem porządku oraz innymi zdarzeniami losowymi,
2) natychmiastowa interwencja w przypadku awarii wodnych, energetycznych, gazowych itp.,

3) podejmowanie interwencji wobec osób, które bez uzasadnienia przebywają na  chronionym terenie,
4) dokonywanie obchodu dozorowanego budynku oraz przyległego terenu,
5) sprawdzanie pomieszczeń (zamkniętych okien, drzwi, wyłączonych urządzeń, zgaszonych świateł, zakręconych kranów itp.), i ewentualne wykonanie czynności do przywrócenia stanu pożądanego tj. zamknięcie okien , dokręcenie kranów itp.
6) sprzątanie polegające na zbieraniu pustych butelek, zamiataniu suchych liści oraz niedopałków papierosów i innych nieczystości na placu przy wejściu głównym do szkoły i od strony sali gimnastycznej, opróżnienie małych koszy na śmieci,
7) udostępnianie, kontrola i nadzór boiska szkolnego,
8) kontrola i nadzór nad wynajmowanymi pomieszczeniami,
9) obsługa monitoringu zgodnie z regulaminem korzystania z zasobów monitoringu wizyjnego w ZSZ nr 5,

10) Zamykanie i otwieranie szlabanów.
11) Bieżące zgłaszanie (przy zdawaniu dyżuru) stwierdzonych uszkodzeń, zniszczeń itp.
12) podejmowanie działań ochronnych we współpracy ze służbami porządkowymi – Policją i Strażą Miejską w przypadku poważnego zakłócenia porządku na strzeżonym obiekcie,
13) Niezwłoczne informowanie Dyrektora szkoły lub osobę wyznaczoną do kontaktu, o podjętej interwencji,
14) Prowadzenie dokumentacji dotyczącej przebiegu pełnionej służby (przejęcie i zdanie obiektu, kontrola wewnętrzna osób nadzorujących pracę, przebieg służby, stwierdzone zagrożenia wraz ze sposobem podjętej interwencji).
15) Prowadzenie książki wejść i wyjść osób postronnych na teren placówki po zamknięciu obiektu.
16) Utrzymywanie ładu i porządku na terenie placówki.
17) zamiatanie oraz mycie podłóg korytarza na parterze szkoły po pracach komisji wyborczych – sporadycznie, tzn. zgodnie z harmonogramem wyborów przewidzianym Konstytucją Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r nr 78 poz. 483), tj. Samorządowych, do Sejmu i Senatu, Prezydenckich, do Parlamentu Europejskiego oraz referendów,
18) zamiatanie oraz mycie podłóg korytarzy szkoły oraz mycie podłóg łazienek po wynajmie pomieszczeń oraz po zajęciach Branżowej Szkoły II stopnia w czasie dni wolnych od zajęć szkolnych, tj. w soboty oraz niedziele, 

19) w okresie zimowym odśnieżanie placu przy wejściu głównym na całej szerokości chodnika oraz przy wejściu od sali gimnastycznej o szerokości ok. 6 metrów na odległość szkoły oraz pod łącznikiem, jak również posypywanie piaskiem/solą odśnieżonych powierzchni placu wg Załącznika Nr 2,
20) podlewanie kwiatów rosnących na zewnątrz szkoły oraz powierzchni boiska szkolnego (przez 2h),

21) Zamawiający zapewnia sprzęt oraz narzędzia niezbędne do wykonywania zadań określonych w pkt. 18 do pkt. 21,
22) Wykonywanie poleceń Zamawiającego nie ujętych powyżej a pojawiających się w trakcie sprawowania ochrony.
23) Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za szkody powstałe w wyniku niewłaściwego dozoru mienia przez pracownika ochrony, w wysokości ustalonej na podstawie protokołu sporządzonego na tę okoliczność przez obie strony. Podstawą ustalenia wysokości szkód będzie protokół stanowiący zgłoszenie do Policji.
24) Jeżeli wskutek niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy, w tym niedopełnienia obowiązków związanych z utrzymaniem porządku i czystości, zostanie wyrządzona szkoda majątkowa lub osobowa uczniom albo innym osobom przebywającym na ochranianym terenie lub w jego obrębie, Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za jej skutki, w tym za koszty ustalania okoliczności zdarzenia, naprawienie tej szkody oraz koszty dochodzenia odszkodowania lub zadośćuczynienia.
25) Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia kontroli newralgicznych miejsc obiektu będącego przedmiotem ochrony oraz do właściwego zabezpieczenia poprzez mechaniczne zamknięcie drzwi, okien, pomieszczeń magazynowych (garaży), biurowych i socjalnych.
§ 2

Sposób wykonania umowy:

l. Do obowiązków Wykonawcy należy:

• Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczy do Zamawiającego listę osób (poświadczoną własnoręcznym podpisem Wykonawcy-oferenta), które będą świadczyć usługę ochrony fizycznej,
• wyposażenie wszystkich pracowników ochrony w jednolite umundurowanie i identyfikatory oraz stosownie 
do wypełnianych zadań, w odpowiednie urządzenia techniczne, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

• wyposażenie pracowników ochrony w sprzęt łączności,

• przeszkolenie pracowników w zakresie wykonywanej pracy,

• prowadzenie książki dyżurów, wpisywanie informacji o objęciu i zdaniu dyżuru oraz o wszystkich zdarzeniach zaistniałych w trakcie pełnienia służby,

• udostępnianie Zamawiającemu miesięcznych harmonogramów dyżurów,

• zapoznanie pracowników ochrony z przepisami BHP i ppoż. szkoły,

• niedopuszczanie do przebywania na terenie placówki osób do tego nieuprawnionych,

• używanie telefonów w placówce tylko i wyłącznie do rozmów służbowych oraz telefonów alarmowych,

• obsługa monitoringu zgodnie z regulaminem korzystania z zasobów monitoringu wizyjnego w ZSZ nr 5,

• wchodzenie do pomieszczeń służbowych tylko w przypadku zagrożenia albo nagłej konieczności (tj. otwarte okno, włączone światło, podejrzenie pożaru, włamania, zalania itp.),

• udostępnianie kluczy wyłącznie osobom do tego upoważnionym,

• sprzątanie i odśnieżanie wejść do budynku.

2. Do obowiązków Zamawiającego należy:

· zapewnienie możliwości dostępu i bezzwłocznego użycia sprzętu przeciwpożarowego,

· zapewnienie pracownikom ochrony właściwych warunków socjalno-bytowych.

3. Zamawiający ma prawo żądania w każdym czasie zmiany pracownika ochrony w przypadku zaniedbywania przez niego obowiązków lub niewłaściwego ich wykonywania.

4. Wykonawca będzie wykonywać swoje obowiązki poprzez osoby wyposażone w odpowiednie urządzenia techniczne umożliwiające prawidłowe wykonywanie umowy.

6. Wykonawca, na prośbę Zamawiającego, zobowiązuje się do zwiększenia liczby dyżurujących pracowników 
za dodatkową odpłatnością obliczoną zgodnie z  postanowieniami tej umowy.

7. Zamawiający wyznacza Koordynatora w osobie Pana………………, który będzie współpracował 
z przedstawicielami Wykonawcy, którymi są: .........................................................................................................

w zakresie całokształtu działań związanych z wykonywaniem postanowień umowy. 

§ 3

Odpowiedzialność
1. Wykonawca wykonując niniejszą umowę ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w wyniku nienależytej realizacji usługi ochrony osób i mienia. Pełna odpowiedzialność odnosi się również do poszkodowanych, w wyniku nienależytego realizowania usługi przez Wykonawcę, osób trzecich. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za szkodę powstałą z przyczyn pozostających poza jego kontrolą (np. klęski żywiołowe).

2. W razie zagrożenia mienia w strzeżonym obiekcie Wykonawca zobowiązany jest podjąć czynności zmierzające 
do zapobieżenia powstania szkody, a w razie jej zaistnienia powiadomienia Zamawiającego, Policji lub Straży Pożarnej niezwłocznie, tj. w nieprzekraczalnym terminie 2 godzin od ujawnienia takiej sytuacji.

3. Wstępne dochodzenie oraz sporządzenie przez Wykonawcę protokołu szkód musi odbywać się natychmiast 
po zaistniałym zdarzeniu przy udziale przedstawiciela Wykonawcy. Ostateczną wartość skradzionych lub uszkodzonych przedmiotów Zamawiający określi w terminie 7 dni od sporządzenia protokołu.

4. Wykonawca zobowiązuje się pokryć straty w ciągu 30 dni od zaistnienia szkody. Kwotę odszkodowania zmniejsza się o wartość odzyskanych przedmiotów lub uzyskanego przez Zamawiającego odszkodowania.

§ 4

Czas obowiązywania umowy oraz jej rozwiązanie
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01 lutego 2025r. do dnia 31 stycznia 2026r. z możliwością 
jej wypowiedzenia przez każdą ze stron. Okres wypowiedzenia wynosi 1 miesiąc.
2. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego rażącej niewłaściwości przy wykonywaniu przez pracowników ochrony zadań powierzonych niniejszą umową, obowiązany jest on zawiadomić przedstawiciela Wykonawcy. Zamawiający może odstąpić wówczas od umowy w trybie natychmiastowym.

3. Poprzez rażąco niewłaściwe wykonywanie umowy strony rozumieją w szczególności:

· umyślną szkodę wyrządzoną przez pracownika ochrony w mieniu Zamawiającego,

· wykonywanie obowiązków przez pracownika ochrony w stanie nietrzeźwości,

· umyślne współdziałanie pracownika ochrony z osobą wyrządzającą szkodę w mieniu Zamawiającego.

4. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym lub odstąpić od rozwiązania umowy naliczając kary umowne w wysokości do 10 % wartości przedmiotu umowy. Przez wartość przedmiotu umowy strony rozumieją wynagrodzenie brutto Wykonawcy za całość zamówienia.

§ 5 

Warunki płatności

l. W trybie zapytania ofertowego przeprowadzonego zgodnie z Zarządzeniem Wewnętrznym nr 2/2021 z dnia 04.01.2021r. strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia, zgodnie z ofertą i formularzem cenowym Wykonawcy, jest stawka za faktycznie przepracowane godziny, zgodnie z zatwierdzonym przez obie strony wykazem godzin za dany miesiąc w wysokości:

stawka za faktycznie przepracowaną godzinę ochrony .................(netto)  x ilość godzin + podatek VAT   ........................  razem brutto ................................., słownie: ........................... ......................................

Wykaz zrealizowanych godzin do zatwierdzenia Wykonawca przestawia Zamawiającemu do ostatniego dnia danego miesiąca, za który ma być wystawiona faktura zgodnie z danymi do faktury:
   NABYWCA: MIASTO BIAŁYSTOK 
ul. Słonimska 1, 15-950 Białystok
NIP: 966 211 7220
ODBIORCA: ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH NR 5
 im. Gen. Ignacego Prądzyńskiego - ZSZ5
ul. Antoniuk Fabryczny 40, 15-741 Białystok  
2. W przypadku wystąpienia konieczności zwiększenia zakresu ochrony, wykraczającego poza ustalony w § l pkt. 2 przedmiot umowy, dodatkowe wynagrodzenie będzie ustalane na podstawie stawki za l roboczogodzinę pracownika ochrony określonej w ust. 1.

3. Regulowanie należności z tytułu wykonywania umowy dokonywane będzie w terminie 21 dni od daty otrzymania faktury - przelewem na konto Wykonawcy, które figuruje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT na stronie Ministerstwa Finansów.
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 może być waloryzowane za zgodą obu stron nie więcej niż 
o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa GUS za poprzedni rok.

5. Zmiana wynagrodzenia wykonawcy może nastąpić na skutek ustawowej zmiany stawki podatku VAT.

§ 6

Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie było można przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej części umowy, nie może natomiast żądać odszkodowania i kar umownych.

§ 7

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia do niniejszej umowy wymagają pisemnej zgody obu stron pod rygorem nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień umowy oraz wprowadzania nowych postanowień do umowy, niekorzystnych dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić treść oferty Wykonawcy - chyba, że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

§ 8

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i Ustawy 
o zamówieniach publicznych.
§ 9

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
W załączeniu:
- wykaz osób zał. Nr 1

                WYKONAWCA
ZAMAWIAJĄCY
   Załącznik Nr 1 do umowy

………………………………………








oznaczenie Wykonawcy 

(pieczęć) 

...................................., dnia ....................... 2025 r.
Wykaz 

osób, które będą wykonywać zamówienie, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji niezbędnych do wykonania zamówienia

....................................................................................................................................................

(Nazwa i adres oferenta)

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Stanowisko
	Numer 
Legitymacji służbowej

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	


Oświadczamy, że:

· Ww. osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, spełniają wymagania określone przez Zamawiającego;
· Ww. osoby które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia nie są karane za przestępstwo popełnione umyślnie bądź nieumyślnie oraz nie jest prowadzone przeciwko nim postępowanie karne, które skutkowałoby cofnięciem lub zawieszeniem licencji.
Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej 
z art. 297 KK.
........................................................ 

(podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
     do reprezentacji Wykonawcy)
              Załącznik Nr 3
Obliczenie szacunkowego wymiaru godzin pracy pracowników ochrony

na nocną ochronę mienia i osób w budynku Zespołu Szkół Zawodowych nr 5

im. Gen. Ignacego Prądzyńskiego w Białymstoku

	Pracownicy ochrony
	Dni nauki/pracujące

	
	Dni tygodnia

	XXXXX
	Pn→Wt (noc)
	Wt→Śr (noc)
	Śr→Cz (noc)
	Cz→Pt (noc)
	Pt→So (noc)

	1 
	20-7
	20-7
	20-7
	20-7
	20-8


	Przepracowane godziny wg dni
	11
	11
	11
	11
	11

	Suma godzin
	56


	Pracownicy ochrony
	Dni wolne od nauki/pracy

	
	Dni tygodnia

	XXXX
	Sobota/dz. wolny od pracy
	Sob→Niedz (noc)
	Niedziela
	Niedz.→Pn/dzień nauki lub pracujący (noc) 

	1
	8-20
	20-8
	8-20
	20-7


	Przepracowane godziny wg dni
	12
	12
	12
	11

	Suma godzin
	47


Suma godzin tygodniowo = 56 + 47 = 103

Wyliczenie liczby tygodni w miesiącu = 31 dni: 7 dni(tydzień) = 4,43

Wyliczenie szacunkowej liczby godzin w miesiącu = 103 * 4,43 = 456,29

Wyliczenie szacunkowej liczby godzin na cały okres zamówienia = 
456,29* 12 miesięcy = 5475,48

Wyliczenie szacunkowej liczby godzin na cały okres zamówienia z narzutem 48 godz. dodatkowych nieprzewidzianych godzin :
5475,48+ 48 =5523,48h= 5524h (w zaokrągleniu do pełnych godzin)
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